WS
W CURRICULUM VITAE

NOME: GAETANA
COGNOME: CELICO

INFORMAZIONI PERSONALI

DATA DI NASCITA

TELEFONO AZIENDALE 06/4446 - 4792
CELLULARE AZIENDALE

EMAIL AZIENDALE g.celico@stradeanas.it

ESPERIENZA PROFESSIONALE IN ANAS

RUOLO ATTUALE RESPONSABILE INTERNAL AUDITING
SEDE TERRITORIALE DIREZIONE GENERALE
DATA INIZIO 1°/02/2013

Da luglio 2015 Membro dell’OdV di Anas Spa

ESPERIENZE Dal settembre 2007 al gennaio 2013
PROFESSIONALI Responsabile Ufficio Partecipazioni Societarie
PREGRESSE IN ANAS
Dal 2006 al 2007

Responsabile Pianificazione Strategica

Dal 2002 al 2006
Responsabile Controllo di Gestione

Dal 1996 al 2002
Responsabile del Servizio Amministrativo del Controllo di

Gestione
RUOLO ATTUALE (NON Da gennaio 2014 Presidente dell’OdV della Societa Quadrilatero
IN ANAS) Marche-Umbria Spa.

Da luglio 2014 Presidente dell’OdV della Societa CAL — Concessionaria
Autostradale Lombarda Spa.




ESPERIENZA PROFESSIONALE (NON ANAS)

ESPERIENZE
PROFESSIONALI
PREGRESSE

Dal 1996 ad aprile 2015

Sindaco c/o Societa Concessionarie Autostradali e Societa partecipate
da ANAS: AUTOSTRADE PER L'ITALIA SPA, CAV SPA, TANGENZIALE DI
NAPOLI SPA, AUTOSTRADA VENEZIA-PADOVA SPA.

Membro del Comitato Tecnico Scientifico FORMEZ.

Dal 1983 al 1996
Auditor presso la KPMG SPA
Manager Dirigente dal 1989

Dal 1979 al 1982
Assistente al Direttore Amministrativo AREL — Agenzia Ricerche e
Legislazione

ISTRUZIONE E FORMAZIO

NE

TITOLO DI STUDIO

Laurea in Economia e Commercio presso I'Universita degli studi di
Roma “La Sapienza”

ANNO DI
CONSEGUIMENTO

1983

ALTRI TITOLI DI STUDIO
(abilitazione
professionale, iscrizione
albo)

Abilitazione all’esercizio della libera professione

Iscrizione Albo Revisori dei Conti

CAPACITA’
LINGUISTICHE

Livelli:
Scolastico
Buono
Ottimo
Madrelingua

Lingua Livello parlato Livello scritto
INGLESE BUONA BUONA
FRANCESE BUONA BUONA

CONOSCENZE
INFORMATICHE

Livelli:
Scolastico
Buono
Ottimo
Eccellente

Conoscenza informatica Livello

PACCHETTO OFFICE BUONA

ALTRO (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc.)

BILANCIO SOCIALE: Linee Guida Per Le Amministrazioni
Pubbliche
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