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PARTE |: Definizioni e ambito di applicazione

Art. 1:

Definizioni

1.1 Nel'ambito del presente Regolamento si intendono per

A
B.

Codice dei Contratti Pubblici: il D. Lgs. n 163/2006 s.m.i,;

Commissione: la commissione giudicatrice deputata a valutare le offerte
pervenute in relazione alle Procedure ed il cui funzionamento ¢ disciplinato dal
Regolamento;

. Committente: Anas S.p.A.;

D. Elenco: lelenco in Allegato 3 al presente Regolamento;

. Concorrenti: le imprese che presentano offerta nel corso della procedura di
gara, singolarmente o in forma aggregata ai sensi della normativa vigente.

Procedura di gara o Procedura: ciascuna delle procedure indicate nel
successivo art. 2 che costituiscono l'lambito di applicazione oggettivo del

presente Regolamento,

G. Regolamento: il presente documento;

Art, 2:

. U.0.: Unita Organizzativa.

Ambito di applicazione

2.1 1l Regolamento disciplina le modalitd di costituzione e gestione dell’Elenco dei

componenti delle Commissioni giudicatrici, nonché le modalita di nomina e le

regole di composizione delle commissioni medesime, deputate a valutare le offerte

tecniche ed economiche relative alle Procedure di gara di Anas S.p.A. per

l'aggiudicazione di:

a.

appalti di lavori, servizi e forniture da aggiudicare con il criterio dell'offerta
economicamente pill vantaggiosa, secondo quanto previsto dallart. 84, D. Lgs.
n. 163/06;

concessioni di costruzione e gestione di lavori pubblici, secondo quanto
previsto dalfart. 143 del D. Lgs. n. 163/06;

realizzazione di infrastrutture strategiche ed insediamenti  produitivi,
concessione di costruzione e gestione o affidlamento a contraente generale da
aggiudicare con il criterio dell'offerta economicamente piu vantaggiosa secondo
quanto previsto dall'art. 177, comma 4, D. Lgs. n. 163/06;

concorsi di progettazione e concorsi di idee, nei limiti di relativa compatibilita

secondo quanto previsto dagli artt. 106 e 108 del D. Lgs. n. 163/086.
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2.2 Il Regolamento trova, inoltre, applicazione nei casi di affidamento di appalti di cui

alia precedente lettera a) o nei casi di concessioni o di affidamenti a contraente
generale di cui alla precedente lettera ¢), da aggiudicare con il criterio del prezzo

pill basso.

2.3 Il Regolamento trova applicazione per Anas $.p.A. e per le sue confrollate.

PARTE II: La nomina della Commissione per le aare di rilevanza

comunitaria

Art. 3: Modalita di designazione e composizione della Commissione

3.1

3.2

3.3
34

3.5

La Commissione sara nominata dal Committente successivamente alla scadenza
del termine fissato ai Concorrenti per la presentazione delle offerte.

Ai fini di cui al precedente comma, la Commissione sara nominata dal
Presidente, su proposta della Direzione Appalti e Acquisti (o dal Direttore Appalti
e Acquisti, ove munito di apposita procura), e sard composta da tre o cinque
componenti di comprovata esperienza, capacita professionale e competenza, di
cui almeno uno dotato di competenza nello specifico settore cui si riferisce
loggetto delfaffidamento. Le Commissioni sono, in ogni caso, costituite da
cinque membri per le procedure di affidamento di importo superiore a 100 milioni
di euro.

La nomina viene formalizzata attraverso Vapprovazione dell’apposita “Proposta di
nomina della Commissione” (Allegato1), che viene redatta dalla Direzione Appalti
e Acquisti. Copia del modulo, una volta approvato dal Presidente (o dal Direttore
Appaiti e Acquisti, ove munito di apposita procura) viene trasmessa, a cura della
Direzione Appaiti @ Acquisti, a tutti i componenti della Commissione e resta agli
aftti di gara.

La Commissione &, di norma, presieduta da un Dirigente del Committente.

Gli altri componenti della Commissione dovranno essere scelti, secondo i criteri
di cui al comma 3.5, tra i funzionari del Committente del settore amministrativo,
tecnico e legale in possesso dei requisiti di onorabilita indicati nel successivo art.
4.

| nominativi dei dirigenti e funzionari di cui ai precedenti commi saranno
individuati, mediante designazione diretta, nel rispetto dei criteri di trasparenza,
imparzialita e rotazione, tenuto conto anche dei rispettivi carichi di lavoro,
attingendo da un Elenco, allegato al presente Regolamento (Ailegato 3) e

predisposto sulla base delle candidature proposte da ciascuna Unita

4




WX
§

e

3.7

38

3.9

3.10

3.1

Qrganizzativa di 1° livello, ivi inclusi gli Uffici Territeriali, di dirigenti e funzionari in

possesso dei richiesti requisiti di onorabilita di cui al successivo art. 4, nonché di

esperienza, capacita professionale e competenza, comprovate preferibilmente

dal possesso di un titolo di laurea (anche breve) o da diploma universitario.

Si precisa che, per le Procedure di importo superiore alla soglia comunitaria,

eventualmente espletate, previa delega, dagli Uffici Territoriali, i componenti delle

Commissioni giudicatrici saranno nominati dal Respansabile UT, su proposta del

Dirigente Amministrativo cui fa capo I'U.O. Gare e Contratti UT, nellambito

dellElenco di cui al precedente comma 3.5.

L’Elence formato ai sensi del precedente comma 3.5 verra aggiornato in tutte ie

ipotesi in cui si renda necessario.

In ogni caso, la composizione della Commissione dovra essere tale che:

- un membro {ovverc due in caso di Commissione a cinque componenti), che
di norma € anche il Presidénte delia Commissione, sia nominato tra i soggetti
di cui all’ Elenco facenti capo alla Direzione Appallti e Acquisti;

- un membro {ovvero due in caso di Commissione a cinque componenti) sia
nominato nellambito dell’Unita Organizzativa del Committente per la quale
viene espletata la Procedura, tra funzionari o dirigenti tra quelli presenti
nellElenco e salve le cause di incompatibilita di cui all'art, &.

Le funzioni di Segretario saranno svolte dal componente della Commissiong

nominato nell'ambito della Direzione Appalti @ Acquisti ovvero da un funzionario

della Direzione Appalti @ Acquisti a tal fine appositamente designato.

Nel caso di aggiudicazione di concorsi di progetiazione e concorsi di idee di cui al

precedente art. 2, comma 2.1, lett. d), se ai partecipanti al concorso & richiesta

una particolare qualifica professionale, almeno un terzo dei membri della

Commissione deve possedere la stessa qualifica o una qualifica equivalente,

secondo quanto previsto dali’art. 108 del D. Lgs. n. 163/086.

Nel caso di opere e impianti di speciale complessita, o di particolare rilevanza

sotto il profilo tecnologico, secondo le definizioni rispettivamente contenute

nell'articolo 90, comma 6, nell’articolo 91, comma 5, e nell'articolo 141, comma 7

del Codice dei Contratti Pubblici e nell'articolo 3, co. 1, lett. I) del D.P.R. n.

207/2010 ovverc nei casi di lavori di importo superiore a 25 milioni di Euro nei

quali le componenti architettonica /o strutturale e/o impiantistica sianc non

usuali e di particolare rilevanza nonché nel caso di affidamenti di lavori in
concessione, in finanza di progetto o di affidamenti a contraente generale ai
sensi, rispettivamente, degli articoli 144, 153 e 176 del Codice dei Contratti

Pubblici, ove risultino carenti in organico soggetti in possesso dei requisiti di

)




3.12

3.13

3.14

adeguata professionalitd, numero uno (0 massimo due nel caso di Commissione
a cinque membri) commissari diversi dal Presidente potranno essere scelti fra i
funzionari delle altre amministrazioni aggiudicatrici di cui allart. 3, comma 25 del
D. Lgs. n. 163/2006 ovvero, con un criterio di rotazione, tra gli appartenenti,
rispettivamente, alle seguenti categorie:

a) professionisti, con almeno dieci anni di iscrizione nei rispettivi albi

professionali;

b) professori universitari di ruolo.
Ai predetti fini, il Direttore Appalti @ Acquisti provvedera a richiedere agli ordini
professionali nonché alle Facoltd Universitarie aventi inerenza con le attivita
rientranti nell'oggetto sociale del Committente, i nominativi dei soggetti aventi i
requisiti sopra indicati da indicare entro trenta (30) giorni. Qualora entro 30 giorni
dalla richiesta, al Committente non sia pervenuto alcun nominativo, il
Committente potrd scegliere i soggetti a propria discrezione nellambito delle
categorie sopra indicate.
In tutti i casi in cui si renda necessario sostituire un componente della
Commissione, il soggetto subentrante deve avere le medesime qualita e
svolgere le medesime funzioni di quelio sosiituitc e viene nominato con le
modalita di cui al precedentie comma 3.2.
In caso di rinnovo della Procedura a seguito di annullamento dell'aggiudicazione,
il Commiitente riconvoca, ove possibile, la medesima Commissione, senza
necessita di procedere ad una nuova designazione ai sensi del precedenie
comma 3.2.
La Commissione pud essere coadiuvata, qualora gli aspetti tecnici dell'offerta
presentino una oggettiva peculiarita o complessita, da un apposito "staff" tecnico,
cui venga demandata l'istruttoria di tali elementi tecnici, con funzione meramente
preparatoria e strumentale rispetto alle valutazioni tecnico-discrezionali rimesse
esclusivamente alla Commissione. | componenti dello Staff Tecnico non devono
necessariamente fare parte dell’ Elenco di cui all' art 3.5 (Allegato 3} e saranno
nominativamente indicati nel modulo di nomina delta Commissione (Allegato 1) e

possedere i medesimi requisiti di cnorabilita della Commissione.

Art. 4: Requisiti di onorabilita per Fammissione all’iscrizione all’Elenco e
q

la nomina a componente delle Commissioni di gara

4.1

| soggetti ammessi alliscrizione all’Elenco dei componenti delle Commissioni

giudicatrici e, conseguentemente, alla nomina a Commissario di gara dovranno
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4.2

4.3

4.4

essere in possesso dei reguisiti di piena capacita civile, provata onocrabilita e

indiscussa probita.

Al fini di cui al precedente comma, non potranno far parte dellElenco ne delle

Commissioni giudicatrici coloro:

a) che si trovano in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste
dallarticolo 2382 del codice civile (interdizione, inabilitazione, fallimento,
condanna ad una pena che comporta finterdizicne, anche temporanea, dai
pubblici uffici o I'incapacita ad esercitare uffici direttivi);

b) nei cui confronti & stata pronunciata una condanna, anche non definitiva, o
emesso decreto penale di condanna ovvero sentenza di applicazione della
pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale,
per un delittc contro la pubblica amministrazione, contro la fede pubblica,
contro il patrimonio, contro l'ordine pubblico, contro Feconomia pubblica
ovvero per un delitte in materia societaria, tributaria o finanziana o
comungue per qualsiasi reato che incida sulla moralita professionale;

c) che sono stati condannati, salvi gli effetti della riabilitazione, alla reclusione per

un periodo di tempo non inferiore a due anni per qualsiasi delitto colposo;

d) nei cui confronti & pendente un procedimento per l'applicazione di misure di
prevenzicne disposte dallAutorita giudiziaria ai sensi della decreto legistativo
5 settembre 2011, n. 159 (Codice Antimafia) o di una delle cause ostative di
cui D. Lgs. n. 159/2011, e successive modificazicni ed integrazioni, salvi gli
effetti della riabilitazione;

e) che, in qualita di membri di altre commissicni giudicatrici, abhiano concorso,
con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale, con sentenza non
sospesa, allapprovazione di atti dichiaratt illegittimi;

f} nei cui confronti sia pendente un procedimente penale per uno dei delittt di cui
al Titolo |l, Likro It del codice penale.

| soggetti iscritti nelfElenco devono essere in possesso dei requisiti di onaorabilita

fin dalla data di iscrizione nellElenco e per tutta [a durata della loro iscrizione.

L'eventuale venir meno dei predetti requisiti dovra essere oggetto di immediata

comunicazione alla Direzione Appalti e Acquisti, con obbligo di riservatezza, ai

fini dellimmediaia cancellazione del soggetto interessato dall’Elenco e

delfeventuale sostituzione del medesimo nellambito delle Commissioni

giudicatrici di cui € membro.

Nel caso in cui sia accertata la carenza, in capo ai funzionari e/o dirigenti iscritti

nellElenco, dei requisiti di onorabilita richiesti ovvero in caso di dimissioni o




4.3

licenziamento dei medesimi, comunicati dalla Direzione Risorse Umane e
Organizzazione, si procedera allimmediata cancellazione degli stessi dall'Elenco.
Tutti | soggetti di cui all Elenco dovranno sottoscrivere apposita dichiarazione ai
sensi del DPR del 28 dicembre 2000 numero 445 in cui dichiarano la presenza
dei requisiti di onorabilitd e I'assenza di cause ostative di cui ai commi 4.1 & 4.2
{Allegato 4).

Art. 5;: Cause di incompatibilita

5.1

5.2

Al fine di assicurare il buon andamento e limparzialita della Procedura, i
componenti della Commissione devono trovarsi in posizione di indipendenza,
imparzialita ed autonomia rispetto ai Concorrenti, cosi da assicurare Fassenza di
vincoli, condizionamenti o interessi di alcun genere.

Al fini di cui al precedente comma, le cause di incompatibilita sono integrate:

a) qualora i commissari o i loro coniugi svolgano o abbiano svolto altra funzione o
incarico relativamente all'affidamento oggetto della Procedura, quali, a titolo
esemplificativo, compiti di progettazione, esecuzione o direzione ovvero
Yincarico di R.P.;

b) qualora i commissari, nel biennio precedente alla nomina a membri della
Commissione, abbiano rivestito cariche di pubblico amministratore presso il
Committente ;

¢) qualora i commissari o i loro coniugi siano soci, membri dellorgano gestorio,
direttori generali o direttori tecnici di uno dei Concorrenti, ovvero lo siano stati
nel biennio antecedente alla nomina;

d) qualora i commissari o i loro coniugi siano parenti in linea retta o collaterale
fino al secondo grado dei soci, dei membri delforgano gestorio, dei diretiori
generali o dei direttori tecnici di uno dei Concorrenti, ovvero lo siano stati nel
biennio antecedente alla nomina;

e) qu‘alora i commissari o i loro coniugi siano legati a uno dei Concorrenti, ovvero
ai soci, componenti dell’'crgano gestorio, direttori generali ¢ direttori tecnici di
uno dei Concarrenti, da rapporti di iavoro autonomo o subordinato ovvero lo
siano stati nel biennio antecedente alla nomina;

f) qualora i commissari o i loro coniugi svolgano in favore di unc dei Concorrenti,
ovvero in favore dei saci, componenti dellorgano gestorio, direttori generali o
direttori tecnici di uno dei Concorrenti, incarichi di collaborazione e/o
consulenza a caraitere continuativo, anche se Il corrispettivo & di modesta

entitd, o occasionale, ma rilevanti per entitd del corrispettivo o per ragioni
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professionali, di prestigio o per altre ragicni, ovvero ii abbiano svolti nel
biennio antecedente alla nomina,

g) qualora i commissari o | loro coniugi abbiane rapporti di creditc o debito con
unc dei Concorrenti, ovvero con i soci, compenenti dellorgano gestorio,
direttori generali o direttori tecnici di uno dei concorrenti, o abbiano prestato
garanzie reali o personali in favore dei predetti soggetti o comunque abbiano
altri legami finanziari che possano compromettere l'indipendenza dei membri
della Commissioneg;

h) qualora i commissari o i loro coniugi intrattengano rapporti d’affart con uno dei
Concorrenti, overe con i soci, componenti dellorgano gestorio, direttort
generali o direttori tecnici di uno dei concorrenti, quali, a titolo esemplificativo,
rapporti di associazione, joint venture, partership, franchising, rapporti di
natura immobiliare {quali, a titolo esemplificativo, vendite, permute ecc.), o li
abbiano intrattenuti nel biennio antecedente alla nomina, ovvero abbianc in
corso altri rapporti patrimoniali con i predetti soggetti che ne possa-no
compromettere lindipendenza, ivi inclusi rapporti di locazione, affitto o
comodato, o li abbiano intrattenuti nel biennio antecedente alla nomina;

i) qualora i commissari o i loro coniugi detengano partecipazioni superiori al 2%
direttamente o indirettamente, anche tramite fiduciari 0 per interposta persona,
in uno dei Concorrenti;

i} qualorai commissari o i loro coniugi abbiano una causa pendente o passata in
giudicato con uno dei Concorrenti, ovvero con i soci, componenti dell’organo
gestorio, direttori generali o diretiori tecnici di uno dei Concorrenti, ovvero
abbiano direttamente o indirettamente presc parte alla controversia che
goinvolga uno dei soggetti sopra indicati, anche in qualita di consulente
d’'ufficic o di parte o di organo giudicante;

k) qualora i commissari ¢ i loro coniugi nutrano ogni altro interesse persaonale,
economico-finanziario o non, nei confronti di uno dei Concorrenti, ovvero net
confronti dei scci, componenti dell’organo gestorio, direttori generali o direttori
tecnici di uno dei Concorrenti, ovvero si trovino in ogni altra sifuazione che ne
compirometta, comungue, I'indipendenza nei confronti del Commitiente.

5.3 | membri delle Commissioni di gara devone garantire il possesso dei requisiti di
indipendenza, imparzialita ed autonomia fin dalla data di nomina in qualita di
Commissario di gara e per tutta la durata di svolgimento dellincarico.
L'eventuale venir meno dei predetti requisiti nel corso dell'incarico dovra essere

oggetto di immediata comunicazione alla Direzione Appalti & Acquisti, ai firy




5.4

5.5

dellimmediata sostituzione del soggetto interessato pellambito della
Commissione.

Ciascun membro della Commissione & tenuto a sottoscrivere all’atto di nomina
una dichiarazione ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 con cui attesta
I'insussistenza delle cause di incompatibilita di cui al presente articolo e si
impegna ad adempiere agli obblighi di correttezza, di imparzialita (e di
astensione in caso di conflitto di interessi) previsti dal Regolamento, mediante
sottoscrizione di apposito modulo (Allegato 2}. A tal fine la Direzione Appalti &
Acquisti inoltra a tutti i componenti della Commissione, insieme al modulo di
“Proposta di nomina della Commissione” (Allegato 1) debitamente approvato,
anche il suddetto modulo “Dichiarazione relativa all'inesistenza delle cause di
incompatibilita e di accettazione del Codice Etico” (Allegato 2) a cui verra
allegato I'elenco degli operatori economici offerenti. Il modulo di dichiarazione
relativo allinesistenza delle cause di incompatibilita dovra essere consegnato
sottoscritto all’apertura della Commissione dai membri di Commissione.

Nei confronti del soggetto che rilascia dichiarazioni mendaci Anas S.p.A. potra

attivare, nel rispetto del C.C.N.L. di riferimento, il procedimento disciplinare.

PARTE lll: La nomina della Commissione per le gare sotto_la soqglia

comunitaria

Art. 6: Gare per appalti di lavori sotto la soglia comunitaria

6.1 Per la nomina della Commissione per le gare per affidamento di appalti
di lavori di importi inferiori alla soglia comunitaria si applica quanto previsto
nella Parte 1l del presente Regolamento con le seguenti precisazioni:

a} La Commissione & costituita da tre membri;

b) La Commissione & presieduta da un dirigente o da un funzionario del
Committente;

c) Nelle gare gestite dalla Direzione Generale la Commissione potra essere
composta da due membri appartenenti alla Direzione Appalti e Acquisti (fra cui
il Presidente) ed un membro appartenente alla Direzione che ha richiesto I
appalto;

d) Nelle gare gestite dallUfficic Territoriale la Commissione potra essere
composta dal Dirigente Amministrativo in qualita di Presidente ed un membro

appartenente all’ U.O, Gare e Contratti' U.T. ovvero due membri appartenenti




all’'U.O. Gare e Contratti UT (fra cui il Presidente) ed un membro appartenente
alf Unita Organizzativa che ha richiesto I'appailto;

e) La Commissione pué contenere anche membri non ricompresi nell’Elenco di
cui al comma 3.5 (Allegato 3) ed anche membri che non sono neé dirigenti né
funzionari, purché in possesso dei requisiti di cui all'art. 4 ed in assenza delle
cause di incompatibilita di cui allart. 5. in tal caso i soggetti non compresi nell
Elenco dovranno sottoscrivere apposita dichiarazione ai sensi del DPR n.
445/2000 in cui dichiarano la presenza dei requisiti di onorabilita e I'assenza di

cause ostative di cui ai commi 4.1 e 4.2 (Allegato 4).

Art. 7: Gare per appalti di lavori, servizi e forniture in economia

7.1 Per la nomina della Commissiocne per le gare per affidamenio di appalti di
lavori, servizi e forniture in economia, si applica quanto previsto nella Parte ||
del presente Regeolamento con le seguenti precisazioni:
a) La Commissione & costituita da tre membri;
b) La Commissione &, di norma, presieduta da un funzionario del Committente;
c) Nelle gare gestite dalla Direzione Generale la Commissione potra essere
composta da tutti membri appartenenti alla Direzione Appalti e Acquist;
d) Nelle gare gestite dallUfficio Territoriale la Commissione potra essere
composta da tutti membri appartenenti all’'U.O. Gare e Contratti UT;
e) La Commissione pué contenere anche membri non ricompresi nellElenco di
cui al comma 3.5 (Allegato 3) ed anche membri che non sono né dirigenti né
funzionari, purché in possesso dei requisiti di cui allart. 4 ed in assenza delle
cause di incompatibilita di cui alfart. 5. In tal caso i soggetti non compresi nell’
Elenco dovranno sottoscrivere apposita dichiarazione ai sensi del DPR
44512000 in cui dichiarano la presenza dei requisiti di onorabilita e I'assenza di

cause ostative di cui ai commi 4.1 e 4.2 (Allegato 4).

PARTE IV: Il Funzionamento della Commissione — Principi Generali

Art. 8: Conflitto di interessi

8.1 | membri della Commissione devono svolgere i propri compiti in una posizione
di assoluta indipendenza, imparzialitd ed autonomia, quale imprescindibile
garanzia di obiettivita di giudizio della stessa, evitando di porre azio.hi efo

comportamenti potenzialmente in conflitto d'interessi o in concorrenza con
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8.2

I'attivita del Committente o con le finalita e gli interessi perseguiti dalla
Procedura.

A tal fine, i componenti della Commissione devono:

- attenersi al codice etico di ANAS ed alie norme in materia di anticorruzione;

- evitare trattamenti di favore e respingere qualsiasi pressione indebita,

- astenersi dal partecipare alladozione di decisioni e/o ad attivitd cui possa
essere collegato, direttamente o indirettamente, un interesse personale,
economico-finanziario © non, proprio, del coniuge efo conviventi, o di
organizzazioni di cui i membri della Commissione ovverc i soggetti sopra citati
siano soci, membri delforgano gestorio o di controllo, dirigenti, dipendenti,
consulenti o collaboratori, che possano far venire meno il dovere di imparzialita
e si pongano in conflitto con I'attivita e le finalita del Committente o con gli scopi

della Procedura,

Art. 9: | lavori della Commissione

9.1

Al fine di assicurare imparzialita, pubblicita, trasparenza e speditezza all'azione

amministrativa, i membri delle Commissioni giudicatrici sono tenuti a svolgere la

propria attivitd assicurando la massima sollecitudine nelle operazioni di gara -

nonché, ove possibile, il rispetto dei principi di concentrazione e di continuita

delle sedute delle Commissicni.

Art. 10; Compensi

10.1

Per lo svolgimento dell'attivita di cui al presente Regolamento, i componenti
delle Commissioni giudicatrici dipendenti di Anas S.p.A. o di altre societa del
Gruppo ANAS non avranno diritto alla corresponsione di alcun compenso, salvo
il rimborso delle spese strettamente connesse all'incarico eventualmente

sostenute e adeguatamente documentate.

Art. 11: Codice Etico di ANAS S.p.A.

11.1

Ciascun commissario, al momento dellaccettazione della relativa lettera
dlincarico tramite la firma del modulo Allegato 2, dichiara di aver preso visione
del Codice Etico di Anas S.p.A., di impegnarsi ad uniformarsi ai principi ivi
contenuti per la prestazione della propria attivita ed a comunicare
tempestivamente eventuali ragioni di incompatibilitd che dovessero insorgere

con | Concarrenti della Procedura,

12
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11.2 Nel caso di violazione dei principi contenuti nel Codice Etico, Anas S.p.A. potra

attivare, nel rispetto del C.C.N.L. di riferimento, il procedimento disciplinare.

Art. 12: Incarichi a singoli componenti
12.1 La Commissione di gara & tenuta ad operare sempre con il plenum dei suoi

componenti quando esprime attivita valutative e decisorie.

12.2 Resta ferma la facolta di incaricare alcuni dei propri membri per lo svolgimento di
attivitd meramente preparatorie e istruttorie sufla documentazione amministrativa
e/o dell'offerta tecnica, i quali dovranno in ogni casc relazicnare, in seduta

collegiale, le risultanze dell’istruttoria preliminare.

ALLEGATI:

s Allegato 1: modulo “Proposta di nomina della Commissione”

e Allegato 2: modulo “Dichiarazione inesistenza cause di incompatibilita e di
accettazione del Codice Etico”

» Allegatoc 3: Elenco Commissari

» Allegato 4 dichiarazione di onorabilita ed assenza di cause ostative
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ANAS S.p.A. <> Allegato 1
Prot. CDG-0030816-P del 18/03/2016
“PROPOSTA DI NOMINA DELLA COMMISSIONE”
GARA N°
OGGETTO:
CODICE: v
MO O e e aaranann
SCADENZA DELLA PRESENTAZIONE DELLE OFFERTE:
UNITA RICHIEDENTE:

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE: massimo ribasso/ offerta economicamente piti vantaggiosa

COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE

PRESIDENTE MEMBRO

(Nome Cognome Direzione): g O
(Nome Cognome Direzione): O
(Nome Cognome Direzione): ' 0
(Nome Cognome Direzione): 0
(Nome Cognome Direzione): O

SOGGETTI COAUDIUVANTI (Eventuale)

Segretario:

Staff Tecnico

RESPONSABILE NOMINA COMMISSIONE

(Il Presidente/ Il Direttore Appalti Acquisti).

Data: gg/mm/aaa
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Prot. CDG-0030816-F del 18/03/2016

“DICHIARAZIONE DI CUI AGLI ARTT. 120 E 282 D.P.R. 207/2010 RELATIVA
ALL’INESISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ DI CUI ALL’ART. 84,
COMMI 4, 5 E 7 D.LGS. 163/2006 E DI ACCETTAZIONE DEL CODICE ETICO”

O G GET T O s teerereserisecresresrernsanstascssessssansansassssenssssossssssassosassasassasssssssrossensrasssrnnas
O T E e cusiniiisieaiecertenerssnsansrassnscanrsnnasssessensossssessssstssnsanassansesssssasnnsonransasssasnares
Il/La sottoscritto/a
................................... ,

S1E1 0 2 N OO Ll e , nella
sua qualitd di e

........................................................................................................................

................................................................... , consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 per le ipotesi di dichiarazioni mendaci, sotto la mia
responsabilita dichiaro, ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000, I’inesistenza della
cause di incompatibilitd e di astensione di seguito elencate.

In particolare io ed il mio coniuge:

a) NON svolgiamo o abbiamo svolio altra funzione o incarico relativamente all’affidamento
oggetto della Procedura, quali, a titolo esemplificativo, compiti di progettazione,
esecuzione o direzione ovvero I’incarico di R.U.P.;

b} nel biennio precedente alla nomina nella Commissione, NON abbiamo rivestito cariche di
pubblico amministratore presso il Committente;

¢) NON siamo soci, membri dell’organo gestorio, direttori generali o direttori tecnici di uno
dei Concorrenti, e NON lo siamo stati nel biennio antecedente alla nomina;

d) NON siamo parenti in linea retta o collaterale fino al secondo grado dei soci, dei membri
dell’organo gestorio, dei direttori generali o dei direttori tecnici di uno dei Concorrent,
ovvero NON lo siamo stati nel biennio antecedente alla nomina;

€) NON siamo legati a uno dei Concorrenti, ovvero ai soci, componenti dell’organo gestorio,
direttori generali o direttori tecnici di uno dei Concorrenti, da rapporti di lavoro autonomo
o subordinato e NON lo siamo stati nel biennio antecedente alla nomina;
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)

g)

h)

D

k)

NON svolgiamo in favore di uno dei Concorrenti, ovvero in favore dei soci, componenti
dell’organo gestorio, direttori generali o direttori tecnici di uno dei Concorrenti, incarichi
di collaborazione e/o consulenza a carattere continuativo, anche se il corrispettivo & di
modesta entitd, o occasionale, ma rilevanti per entitd del corrispettivo o per ragioni
professionali, di prestigio o per altre ragioni, ¢ NON li abbiamo svolti nel biennto
antecedente alla nomina;

NON abbiamo rapporti di credito o debito con uno dei Concorrenti, ovvero con i soci,
componenti dell’organo gestorio, direttori generali o direftori tecnici di uno dei
concorrenti, ¢ NON abbiamo prestato garanzie reali o personali in favore dei predetti
soggetti 0 comunque NON abbiamo altri legami finanziari che possane compromettere
I'indipendenza dei membri della Commissione;

NON intratteniamo rapporti d’affari con uno dei Concorrenti, ovvero con i soci,
componenti dell’organo gestorio, direttori generali o direttori tecnici di uno dei
concorrenti, quali, a titolo esemplificativo, rapporti di associazione, joinl veniure,
partership, franchising, rapporti di natura immobiliare (quali, a titolo esemplificativo,
vendite, permute ecc.) e NON li abbiamo intrattenuti nel biennio antecedente alla nomina,
NON abbjamo in corso altri rapporti patrimoniali con i predetti soggetti che possano
compromettere I’indipendenza, ivi inclusi rapporti di locazione, affitto o comodato € NON
li abbiamo intrattenuti nel biennio antecedente alla nomina;

NON deteniamo partecipazioni superiori al 2% direttamente o indirettamente, anche
tramite fiduciari o per interposta persona in uno dei Concorrenti;

NON abbiamo una causa pendente o passata in giudicato con uno dei Concorrenti, ovvero
con i soci, componenti dell’organo gestorio, direttori generali o direttori tecnici di uno del
Concorrenti, e NON abbiamo direttamente o indirettamente preso parte alla controversia
che coinvolga uno dei soggetti sopra indicati, anche in qualita di consulente d’ufficio o di
parte o di organo giudicante;

NON nutriamo ogni altro interesse personale, economico-finanziario o non, nei confronti
di uno dei Concorrenti, ovvero nei confronti dei soci, componenti dell’organo gestorio,
direttori generali o direttori tecnici di uno dei Concorrenti, ¢ NON ci troviamo in ogni
altra situazione che comprometta, comunque, la mia indipendenza nei confronti del
Committente.
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Inoltre, dichiaro di aver preso visione del Codice Etico di ANAS S.p.A., di impegnarmi ad
uniformarmi ai principi ivi contenuti per la prestazione della mia attivita ed a comunicare
tempestivamente eventuali ragioni di incompatibilitd che dovessero insorgere con i Concorrenti
della Procedura. Con riferimento al predetto Codice Etico, prendo atto che rivestono particolare
interesse, in ordine all’attivita delle Commissioni, le seguenti disposizioni:

art. 1.6 Ambiio di applicazione

art. 2.1 Onesta ed imparzialita

art. 2.2 Prevenzione della corruzione e di altri reati

art. 2.3 Conflitto di interesse

art. 2.6 Tutela dell’immagine

art. 3.2 Trasparenza, completezza e riservatezza delle informazioni
art. 3.3 Criminalita organizzata e riciclaggio

art. 3.11 Rapporti con i fornitori

Luogo ¢ data

Firma per esteso e leggibile
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ELENCO COMPONENTI DELLE COMMISSIONI GIUDICATRICI

Direzione Appalti e Acquisti

1. Palmigiano Adriana Dirigente

2. Cappiello Antonio Dirigente

3. Chiofalo Domenico Dirigente

4. Frattini Mauro Dirigente

5. Lombardi Stefania Dirigente

6. Musumeci Salvatore Dirigente
7. Papale Salvatore Dirigente
8. Stefanoni Andrea Dirigente

9. Acquaro Francesca Funzionario
10.Amilcare Cinzia Funzionario
11.Angiari Paola Funzionario
12.Antognozzi Roberto Funzionario
13.Bonzano Filippo Funzionario
14.Cannata Giacomo Funzionario
15.Carlini Massimo Funzionario
16.Carretta Paola Funzionario
17.D’Ambrosio Vincenzo Funzionario
18.De Angelis Marco Funzionario
19.De Carolis Daniela Funzionario
20.De Franciscis Fabrizio Funzionario
21.Di Rosa Antonio Funzionario
22.Faillace Fernanda Funzionario
23.Giglietta Sandra Funzionario
24.Giordani Michele Funzionario
25.Giuliani Chiara Funzionario
26.Lacquaniti Luigi Funzionario
27.La Fata Massimo Funzionario
28.Lostia Marco Funzionario
29.Longato Paolo Funzionario
30.Malgeri Palma Funzionario
31.Marcelli Roberta Funzionario
32.Marzano Luca Funzionario
33.Matera Laura Funzionario
34.Molino Roberto Funzionario
35.Nucilli Antonio Funzionario
36.Piatti Massimiliano Funzionario
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37.Pisani Silvia

38.Poli Albertina
39.Polchi llaria

40.Riggi Federica
41.Roselli Anna

42.Rossi Paolo
43.Ruggeri Maria Cristina
44,.Sodano Filomena
45.Telesca Vito

Direzione Legale e Societario

Ricchetti Claudia
Cecere Vittoria
Crocco Domenico
Papagni Sergio
Perrotta Giancarlo
Cafaro Romelia

De Pellegrin Flavia
Forgione Emilia

. Malaspina Nicoletta
10.Maoli Lucia

11. Napoleone Andrea
12.Pacifico Maria
13.Racheli Paola
14.Silvi Gaia

© N r~®WDNE

Dibennardo Ugo
Caroselli Stefano
Lalli Paolo
Sebastiani Gianfranco
Simonini Massimo
Altomare Valerio
Bianchini Barbara
Bettelheim Gianluca
. Beretta Ginevra
10.Bezzi Francesco
11.Bronda Mauro
12.Caraffa Tullio
13.Carrarini Luigi
14.Cartolano Pier Paolo

©CoNoOOr~®ODNE

Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Direzione Operation e Coordinamento Territoriale

Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Allegato 3
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15.Casciardi Giuseppe
16.Cimino Domenico
17.D’Armini Pier Giorgio
18.Giovannini Gabriele
19.Luziatelli Elisa
20.Mancinetti Maurizio
21.Mannella Paolo
22.Nacci Angelo
23.Panebianco Milena
24.Ranucci Antonio
25.Soriero Antonio
26.Tocci Stefano
27.Valerio Pietro
28.Zirilli Antonio

Direzione ICT

Biccellari Maurizio
Ercolani Flavio
Mariotti Vincenzo
Pizziconi Rolando
Salvati Massimo
Alagia Ernesto
Carloni Gian Gabriele
Donato Fabrizio

. Luconi Alberto
10.Marcovaldi Elisabetta
11.Mavilla Angelo
12.Negri Marco
13.0ddone Stefano
14.0Ottati Carlo
15.Pisani Luigi
16.Ragazzi Silvia
17.Renzi Roberta
18.Zito Carmine
19.Guidotti Massimo
20.Santopietro Massimo
21.Tugnoli Donatella
22.Vinco Alessandro

©o N r~®ODNE

1. Falciai Lorenzo
2. Beneduci Monica

Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Direzione Relazioni Esterne e Rapporti Istituzional

Dirigente
Funzionario

Allegato 3
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Gioia Gianluca
Leone Irene Anna
Perna Laura
Scorpio Roberto

Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Direzione Progettazione e Realizzazione Lavori
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Liani Stefano
Devitofranceschi Achille
Galgano Michele Pio
Maddalon Aldo

Majetta Serena

Magaro Giovanni
Micheli Alessandro
Pasqualone Franco
Petruzzelli Domenico

. Primicerio Andrea

. Quondam Fabio

. Scalamandre Antonio
. Spota Raffaele

. Tonti Salvatore Giuseppe
. Arciuli Fabrizio

. Anastasi Antonio

. Banchini Barbara

. Bario Francesca

. Blasi Tiziana

. Blasi Enrico

. Bonoli Gianluca

. Bosman Carlo

. Branchi Settimio

. Bruzzesi Danilo

. Caponera Giancarlo

. Capozucca Flavio

. Carbone Angela Maria
. Cardillo Giuseppe

. Carrarini Luca

. Carrino Angelo

. Cedrone Luca

. Colagiacomo Enrico

. Colapicchioni Marco

. Colletta Gaetano

. Cortese Alessandro

. Dandini Angelo

. De Angelis Maria Beatrice

Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Allegato 3
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38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.

De Leo Alberto

De Marco Clelia

De Masi Enzo

De Masi Stefano
Dinnella Nicola
Ercolani Martina
Fabbro Pierluigi
Forcone Fiorenzo
Fusani Gianfranco
Galgano Michele Pio
Gandolfo Rita
Giordano Giampiero
Godano Giovanni
Greco Gabriele
lasiello Pia

letto Francesca Romana
Imbrogno Antonio
Imbrogno Emilio

La Rocca Angelo
Luziatelli Gabriele
Maestri Roberto
Malgeri Giuseppe Danilo
Mangiola Antonio
Manili Mario

Melis Fabrizio

Miceli llaria

Mirti Fabio

Mita Alessandro
Mittiga Enrico
Nardocci Paolo

Neroni Augusto

Neve Mario

Orsini Silvia

Pacelli Michele
Paiella Emiliano
Pastecchia Andrea
Passafiume Alessandro
Petrillo Attilio

Piccioni Gilberto
Piccarretta Alessandro
Principe Antonio
Pontemezzo Francesco
Ranieri Luciano
Rassu Rita

Roggi Roberto

Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Funzionario

Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Funzionario
Funzionario

Funzionario
Funzionario

Funzionario

Funzionario

Funzionario

Funzionario
Funzionario
Funzionario

Allegato 3
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83. Romani Eugenio
84. Rutili Francesca
85. Sacco Ernesto
86. Salvo Renato

87. Sciubba Francesca
88. Senni Paolo

89. Serangeli Stefano
90. Signorini Fabio

91. Spizzo Gianni

92. Tranquilli Antonio
93. Tarquini Guetti Massimo
94. Ticca Elena

95. Tomasiello Pietro
96. Valerio Paolo

97. Vasselli Gianfranco
98. Zampaglione Luca
99. Zema Carmelo

Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Direzione Risorse Umane e Organizzazione
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Rusciano Alessandro
Barone Michele Maria
Barrea Sandro
Brando roberto
Savoia Pierfrancesco

Bevilacqua Luciano Carlo

Di Marco Fabio
Alvisini Paola
Ambrosio Francesca

10. Ambrosio Simona
11.Cardinale Anna
12.Cosentino Simona
13. Costantini Fabio
14.Dati Alessandro
15.D’Andria Carmela
16.De Carlo Emanuela
17.Di Giorgio Vito
18.Di Gregorio Enrico
19.Di Luccio Daniela
20.Di Martino Marco
21.Fabbrini Stefano
22.Ferri Andrea
23.Fiacco Carmine
24.Francavilla Mimmo

Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente

Dirigente
Funzionario

Funzionario
Funzionario

Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Funzionario

Funzionario

Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Allegato 3
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25. Giannini Annalucia
26.Grasso Angela Carmela
27.lacorossi Alessandro
28.Longo Maria Antonietta
29. Lucconi llaria

30.Jaloux Valerie
31.Mandosi Omar
32.Martiradonna Loredana
33.Matarazzo Riccardo
34.Nori Fiammetta

35. Peciola Giudy
36.Perrone Pietrangela
37.Reitano Simona Giulia Clara
38.Romanello Gino
39.Romeo Alessia

40. Tamburini Tommaso
41. Trimarchi Raffaella
42.Vecchi Francesca

Unita Internal Auditing

43.Celico Gaetana
44, Bettiol Gianni

45. Zavadini Giorgio
46. Amoretti Edoardo
47.Clarke Elena
48.Cerato Luca

49. Cianflone Marcella
50.Corongiu Laura
51.Cuomo Gianni
52.Lucarelli Alessia
53.Quartarone Claudio
54.Renzullo Rocco
55.Sabia Leonardo
56.Tallo Alessia

C.F.O.

1. Stefano Granati

C.F.O.: Amministrazione

1. Tagliarini Carmela

Funzionario
Funzionario
Funzionario

Funzionario

Funzionario

Funzionario

Funzionario
Funzionario

Funzionario

Funzionario

Funzionario
Funzionario
Funzionario

Funzionario

Funzionario

Funzionario

Funzionario
Funzionario

Dirigente
Dirigente
Dirigente
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Funzionario

Funzionario

Funzionario
Funzionario

Dirigente

Dirigente

Allegato 3
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C.F.O.

1

2

3
4.
5.
6

7

8
9.
10.
11.

C.F.O.:

1.
2.
3.

Fagiani Antonella
Adriani Eliana
Castiglionesi Deara
Chinzari Flavia

De Vita Daniela
Grimaldi Pasquale
Macchiarulo Franco
Meloni Luca
Pacitto Adriano

. Petitti Rosaria

. Protani Roberta

. Pozzi Riccardo

. Rampazzo Alessandro
. Rizzo Raffaella

. Tortorella Vincenzo

. Salvatori Paola

: Finanza

Nucilli Settimio
Pisicchio Francesco
Ribechi Federica
Siano Massimo
Vittoria Paolo

De Rigo Lunarda Roberto

Di Giulio Rossella
Longo Francesco
Serani Marco

Simone Gherardo
Troiani Valentina

Energy Management

Pasquali Fabio
Gemelli Massimo
Marrocchi Massimo

Dirigente
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Dirigente
Dirigente
Dirigente
Dirigente

Dirigente
Funzionario

Funzionario
Funzionario
Funzionario
Funzionario

Funzionario

Dirigente
Funzionario
Funzionario

C.F.O.: Pianificazione e Controllo di Gestione

1
2
3
4,
5
6

. Eminyan Edoardo
. Graziosi Erminio
. De Sanctis Antonio

Di Tano Danilo

. Morandi Luca

Palombi Alessandro

Dirigente
Dirigente

Dirigente
Funzionario
Funzionario

Funzionario

Allegato 3
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C.F.O.: Enterprise Risk Management

Anna Botti Dirigentedomm. di gara e accordi bonari ex art. 240)
Conicella Loredana Funzionarigafe di serviz)
Misiti Laura Funzionario (gare di servizi)

Elena Grancini
Maria Teresa Borgia
Pietro Scalise

ogahkwhE

Compartimento della viabilita per le Marche

1. Alessandro Ficorella Dirigente Amministrativo

2. Oriele Fagioli Dirigente Nuove Costruzione atetim
3. Umberto Riera Dirigente Esercizio

4. Flaminia Ferrazza Funzionario - Lavori-Contrattervizi

Compartimento della viabilita per la Valle d’Aosta

1. Giovanni Camaiori Dirigente Amministrativo

2. Barbara Di Franco Dirigente Nuove Costruzione

3. Dino Vurro Dirigente Esercizio

4. Aurelio Laurenzio Funzionario — Lavori — Contr&tServizi

Compartimento della viabilita per la Puglia

1. Saverio Calabrese Dirigente Amministrativo

2. Marco Angelo Bosio Dirigente Nuove Costruzione

3. Carlo Pullano Dirigente Esercizio

4. Cataldo Rosito Funzionario — Lavori - Contratgervizi

Compartimento della viabilita per 'Emilia Romagna

1. Paolo Veneri Dirigente Amministrativo

2. Mario Liberatore Dirigente Nuove Costruzione

3. Mario Liberatore Dirigente Esercizio

4. Myriam Menna Funzionario — Lavori — Contratti e dzi

Compartimento della viabilita per la Sardegna

1. Silvia Mereu Dirigente Amministrativo

2. Valerio Mele Dirigente Nuove Costruzione

3. Enrico Atzeni Dirigente Esercizio

4. Irma Zolfino Funzionario — Lavori — ContrattiServizi

Compartimento della viabilita per il Molise

1. Annamaria Perrella Dirigente Amministrativo
2. Roberto Giannetti Dirigente Nuove Costruzione
3. Marco Moladori Dirigente Esercizio
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4. Catia Santaniello Funzionario — Lavori — Contratbervizi
5. Lorena Battaglia Servizi Acquisti — Affari Genkra

Compartimento della viabilita Calabria — Catanzaroe Ufficio Speciale SA-RC -Cosenza

1. Filippo Ventura Dirigente Amministrativo

2. Rocco Lapenta-Giancarlo Luongo Dirigente Nuove @asbne

3. Angelo Gemelli Dirigente Esercizio

4. Antonio Vitale Funzionario — Lavori — ContrattiServizi
SA-RC

5. Filippo Ventura Dirigente Amministrativo

6. Gianpaolo Ferraro Funzionario — Lavori — Cont@atbervizi

Compartimento della viabilita per la Toscana

1. Daniele Tornusciolo Dirigente Amministrativo

2. Carlo Diemoz Dirigente Nuove Costruzione

3. Luigi Mupo Dirigente Esercizio

4. Serena Mazzoni/Mariangela Verni Attualmente Furenimn— Lavori — Contratti
5. Laura Corsi Funzionario - Servizi

Compartimento della viabilita per la Liguria

1. Giovanna Camaiori Dirigente Amministrativo

2. Massimiliano Fidenzi Dirigente Nuove Costruzione

3. Renato Gianpaolino Dirigente Esercizio

4. Daniela Salsedo Funzionario Lavori - Catttre Sevizi
5. Roberto Zambitto Contratti

Compartimento della viabilita per I'Abruzzo

1. Alessandro Tana Dirigente Amministrativo

2. Claudio Bucci Dirigente Tecnico Nuove Costruzion
3. Vincenzo Orlando Dirigente Tecnico Esercizio

4. Raimondo Felici Funzionario Lavori e Servizi

5. Massimo Como Funzionario Lavori e Servizi

6. Silvana nobili Funzionario — Contratti

Compartimento della viabilita per la Lombardia

1. Nicola Rubino Dirigente Amministrativo

2. Anna Nosari Dirigente Tecnico Nuove Costruzioni
3. Di mattia Antonio Dirigente Tecnico Esercizio

4. Carmela Savulla Funzionario Lavori Contratti evézs

Compartimento della viabilita per la Campania

1. Giuseppe Scisci Dirigente Amministrativo

2. Lucangeli Gioacchino Dirigente Tecnico Nuove Cgaioni
3. Aldo Castellari Dirigente Tecnico Esercizio

4. Giovanna Dipierri Funzionario Lavori Contrattbervizi
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Direzione Regionale per la Sicilia — Palermo — Uffio Staccato Catania

1. Giuseppe Orsino Dirigente Amministrativo

2. Antonio Marsella — Ettore De Cesbron Dirigente fliea Nuove Costruzioni

3. Antonio Marsella — Nicola Russo Dirigente Tecnitsercizio Autostrade

4. Carmelo Lo lacono Funzionario Lavori Contratti

5. Maria Linda Lucchese Dirigente Affari Generadir@zi
Catania

1. Raffaella Santagati Dirigente Amministrativo

2. Federico Murrone Dirigente Nuove Costruzioni

3. Domenico Renda Dirigente Esercizio

4. Velia Becherucci Funzionario Lavori — Contratervizi

Compartimento della viabilita per 'Umbria

1. Alessandro Ficorella Dirigente Amministrativo

2. Raffaele celia Dirigente Nuove Costruzioni

3. Gioacchino Del Monaco Dirigente Esercizio

4. Gianalceste Beccari Funzionario Lavori — ConteBervizi

Compartimento della viabilita per la Basilicata

1. Giuseppe Scisci Dirigente Amministrativo

2. Alessandro Medici Dirigente Nuove Costruzioni

3. Roberto Sciancalepore Dirigente Esercizio

4. Anna Rosa Civita Funzionario Lavori — Contratgervizi
5. Maria Grazia Quaratino Servizi acquisti

Compartimento della viabilita per il Lazio

1. Gualtiero Lombardo Dirigente Amministrativo

2. Raffaele Carso Dirigente Nuove Costruzioni

3. Paolo Testaguzza Dirigente Esercizio

4. Danila Ferrara Funzionario Lavori — Contrat8ervizi

Compartimento della viabilita per il Piemonte

1. Paola Filice Dirigente Amministrativo

2. Marco Mancina Dirigente Nuove Costruzioni

3. Nicola Montesano Dirigente Esercizio

4. Mario Nuzzolese Funzionario Lavori — Contratgervizi
5. Marisa Marchesiello Funzionario Servizio Acquisti

Compartimento della viabilita per il Friuli Venezia Giulia

1. Ermanno Liuzzo Dirigente Amministrativo
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2. Giuseppe Zerilli Dirigente Nuove Costruzioni
3. Giovanni lozza Dirigente Esercizio
4. Susanna Larconelli Funzionario Lavori — Contrat8ervizi

Compartimento della viabilita per il Veneto

1. Ermanno Liuzzo Dirigente Amministrativo

2. Gabriella Manginelli Dirigente Nuove Costruzioni

3. Claudio Bertini Dirigente Esercizio

4. Falvia Zacchello Funzionario Lavori — Contrattervizi



f\N;XS S. p.f\

ANAS S.p.A. Illmlll
D e oo T3

Prot. CDG-0030816-P del 18/03/2016
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DICHIARAZIONE DI ONORABILITA’ E DI ASSENZA DI CAUSE OSTATIVE

Il/La sottoscritto/a

nato/a il

ceeeon., COnsapevole delle sanzioni penali previste
dallart. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 per le ipotesi di dichiarazioni mendaci, sotto la mia
responsabilita dichiaro, ai sensi e per gli effetti dell'art. 47 del D.P.R. 445/2000, dichiaro di essere

in possesso dei requisiti di piena capacita civile, provata onorabilita e indiscussa probita.
Dichiaro altresi:

a) di non trovarmi in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dall'articole 2382
del codice civile (interdizione, inabilitazione, fallimento, condanna ad una pena che comporta
Finterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o I'incapacita ad esercitare uffici direttivi);

b) che nei miei confronti non & stata pronunciata una condanna, anche non definitiva, o emesso
decreto penale di condanna ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi
dellarticolo 444 del codice di procedura penale, per un delitto contro la pubblica
amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, contro lordine pubblico, contro
Feconomia pubblica ovvero per un delitto in materia societaria, tributaria o finanziaria o
comunque per qualsiasi reato che incida sulla moralita professionale;

c) che non sono stato condannato alla reclusione per un periodo di tempo non inferiore a due anni
per alcun delifto colposo; |

d) che nei miei confronti non & pendente un procedimento per l'applicazione di misure di
prevenzione disposte dallAutorita giudiziaria ai sensi del D. Lgs. n. 159/2011 e s.m.i. {(Codice
Antimafia) o di una delle cause ostative di cui al medesimo decreto legislativo;

g) che, in qualita di membro di altre commissioni giudicatrici, non ho concorso, con dolo o colpa
grave accertata in sede giurisdizionale, con sentenza non sospesa, allapprovazione di atti
dichiarati illegittimi;

f) che nei miei confronti non & pendente un procedimento penale per uno dei delitti di cui al Titolo

I, Libro Il del codice penale.

Consapevole che i soggetti iscritti nellElenco devono essere in possesso dei requisiti di onorabilita
fin dalla data di iscrizione nell’Elenco e per tutta la durata dell’ iscrizione, in caso del venir meno

dei predetti requisiti dard immediata comunicazione alla Direzione Appalti & Acquisti, con obbligo di
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riservatezza, ai fini dellimmediata cancellazione dallElenco e delleventuale sostituzione

nell'ambito delle Commissioni giudicatrici di cui secno membio.

Luogo e data

Firma per esteso e leggibile






