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CURRICULUM VITAE 

 

NOME:  Michele Maria 

COGNOME:  BARONE 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

DATA DI NASCITA  11.09.1968 

TELEFONO AZIENDALE   06 4446. 3835 

CELLULARE AZIENDALE   

EMAIL AZIENDALE  m.barone@stradeanas.it 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE IN ANAS 

RUOLO ATTUALE  Direttore Risorse Umane e Organizzazione, Responsabile ad interim 

Gestione Risorse Umane e Responsabile ad interim Organizzazione e 

Sviluppo 

SEDE TERRITORIALE  Direzione Generale Roma 

DATA INIZIO  01/04/2025 

ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

PREGRESSE IN ANAS 

 16/12/2022 – 31/03/2025 Responsabile Gestione Risorse Umane, 

Responsabile ad interim Gestione ST Centro-

Sud (fino al 22/06/2023) 

24/03/2021 – 15/12/2022 Responsabile Selezione, Sviluppo, Formazione e 

Comunicazione Interna; 

Responsabile ad interim Sviluppo e Formazione; 

20/06/2019 – 23/06/2021 Responsabile Selezione, Sviluppo e Formazione; 

 Responsabile ad interim Formazione (dal 2 

gennaio 2020); 

 Responsabile ad interim Progettazione, 

Gestione e Monitoraggio attività formative 

11/03/2019 – 19/06/2019 Responsabile Sviluppo Organizzativo e Processi 

09/12/2015 – 10/03/2019 Responsabile Coordinamento                                                          

Relazioni Industriali e Amministrazione 

Responsabile ad interim Relazioni Industriali e 

Politiche del Lavoro  

Responsabile ad interim Amministrazione e 

Gestione Dirigenti  

01.06.2015– 08.12.2015    Responsabile ad interim del Servizio 

                                              Amministrazione e Gestione Dirigenti 

24.03.2014 – 08.12.2015   Responsabile ad interim Servizio Gestione                                    

 Privacy 

01.02.2010 – 08.12.2015   Responsabile Unità Relazioni  

                                              Industriali e Politiche del Lavoro 

 

mailto:m.barone@stradeanas.it
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01.01.2009 – 31.01.2010   Responsabile Servizio Relazioni Industriali                                          

01.03.2006 – 31.12.2008   Responsabile amministrativo 

                                              contabile presso il Servizio Relazioni    

                                              Industriali e Sicurezza sul Lavoro 

 

   

 

 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE (NON ANAS) 

ESPERIENZE 

PROFESSIONALI 

PREGRESSE   

 2001-2006 Hertz Italiana Spa 

                    Human Resources Department 

                    Personnel & Industrial Relations Mgr. 

                    Operations Department 

                    Operations Mgr. 

1997-2001 Pavimental Spa (gruppo Autostrade) 

                    Amministrazione e Finanza 

                    Addetto Project Financing e Controllo di gestione  

                    Direzione del Personale 

                    Gestione e Sviluppo Risorse Umane / Responsabile           

                    Selezione e Reclutamento – Formazione 

1995-1997 Paese Sera Spa – Edipromo Spa  

                     Amministrazione e Contabilità Generale  

   
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

TITOLO DI STUDIO    Laurea in Economia e Commercio 

 

ANNO DI 

CONSEGUIMENTO 

 1996 

ALTRI TITOLI DI STUDIO 

(abilitazione professionale, 

iscrizione albo) 

  

1998 – Corso di specializzazione in Direzione del Personale ed 

Organizzazione presso la LUISS Management - Roma 

 

CAPACITA’ LINGUISTICHE 

Livelli: 

Scolastico 

Buono 

Ottimo 

Madrelingua 

 Lingua  Livello parlato Livello scritto 

Inglese Buono Buono 

   

   

 

 

CONOSCENZE 

INFORMATICHE 

Livelli: 

Scolastico 

 Conoscenza informatica  Livello  

Ambiente Office Ottimo 

  

  



 

 
 

Informazione ad uso interno 

Buono 

Ottimo 

Eccellente 

 

  

  

  
 

ALTRO (partecipazione a 

convegni e seminari, 

pubblicazioni, 

collaborazione a riviste, 

ecc.) 

  

 


