anas

GRUPPO FS ITALIANE

Opportunita di stage extracurricolare
DRUO/RINLAW/Amministrazione del Personale

Titolo di studio richiesto Laurea Triennale in discipline economiche

Il tirocinio ha lo scopo di awicinare Il/la candidato/a alla conoscenza
Descrizione obiettivi delle attivita core della Struttura Amministrazione del Personale la
cui mission e quella di assicurare il processo payroll del personale
dipendente di Anas con specifico riguardo a:
e rilevazione e monitoraggio delle presenze/assenze;
e elaborazione dei cedolini paga;
e gestione degli adempimenti contributivi, previdenziali e
fiscali.
Requisiti necessari e Ottima conoscenza del pacchetto Microsoft Office nello
specifico a Microsoft Excel
e Ottime doti organizzative e rispetto delle scadenze;
e Predisposizione al lavoro in team e al raggiungimento degli
obiettivi;
e (Capacita di analisi e problem solving;
e Precisione e capacita relazionali.

Attitudini personali ricercate
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