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Roma, 31.07.2018

VERBALE DI ACCORDO PREMIO DI RISULTATO ANNO 2018-2020

Le parti, a seguito dell’esperimento della prevista fase di confronto di cui al punto 15 dell’accordo sulla
disciplina dell’istituto del premio di risultato, stabiliscono che I'importo base annuo del Premio di Risultato,
riferito al periodo 2018-2020 & fissato, per I'anno 2018, nei valori di seguito indicati riparametrati per
ciascun livello professionale e convenzionalmente riferiti alla posizione organizzativa economica B1:

PARAMETRI POSIZIONI IMPORTO
ECONOMICHE
240 A €929,00
200 Al €774,00
170 B € 658,00
155 B1 €600,00
140 B2 €542,00
115 C €445,00
100 1 € 387,00

7. Tali importi saranno erogati con la mensilita del mese di settembre 2019.

8. Il Premio di Risultato di cui al presente accordo non spetta al personale cessato dal servizio a partire dal
1° gennaio 2018 o che abbia sottoscritto un verbale di risoluzione consensuale del rapporto di lavoro in
sede sindacale presso le Associazioni Territoriali di Confindustria o presso le Direzioni Territoriali del Lavoro.

9. Gli importi del Premio di cui al presente accordo non avranno riflessi su alcun istituto contrattuale o di
legge.

10. Il premio di risultato potra essere destinato anche alle forme di Welfare che potranno essere definite
dall’azienda in accordo con le Organizzazioni Sindacali.

11. Per I'anno 2018 le Parti convengono di prendere a riferimento per le finalita di cui all’art.1, co.182, della
legge n. 208/2015, riferite alla c.d. tassazione agevolata in favore dei dipendenti cui si applica il presente
accordo, gli incrementi relativi ad almeno uno dei seguenti indicatori, cosi come risulteranno regisgrafi nel




bilancio consolidato di Anas Spa per I'anno 2018, rispetto ai medesimi valori registrati nel bilancio
consolidato della Societa per I'anno 2017:

- Ricavi operativi
- Ricavi operativi/numero dipendenti al 31.12 anno di riferimento
- Investimenti tecnici
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